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Nombre de la actividad: Caja de Herrramientad para la vida

DESARROLLO DEL TEMA

OBJETIVO GENERAL

Promover el ajuste de las habilidades y capacidades personales necesarias para afrontar la vida diaria y el proceso de envejecimiento, contribuyendo a una mejor 
calidad de vida en las personas mayores.

OBJETIVOS ESPECÍFICOS

Identificar y valorar las habilidades personales existentes en las personas mayores, reconociendo fortalezas y áreas de mejora para favorecer su autonomía y 
bienestar.
Acompañar y orientar procesos de adaptación en los que las personas mayores integren nuevas estrategias de afrontamiento, fortaleciendo su autoestima y calidad 
de vida

Estimular el desarrollo de capacidades cognitivas, emocionales y sociales necesarias para afrontar los retos de la vida cotidiana y el envejecimiento.

METODOLOGÍA
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Se invita cordialmente a los beneficiarios presentes a participar en la actividad programada en el comedor del Centro de Cuidado Transitorio Quiroga, con 
hora de inicio a las 10:00 a.m. El tema central del encuentro gira en torno a las capacidades y habilidades personales para afrontar reyos cotidianos, 
pensados como una caja de herramientas para la vida. esto contribuye a fortalecer el bienestar cotidiano y proyectarlo a largo plazo. La jornada propone 
revisar y valorar los intereses, necesidades y propuestas de las personas mayores, con el fin de enriquecer su percepción de bienestar y favorecer una 
permanencia armónica en el centro.
La actividad inicia con una secuencia de ejercicios físicos diseñados para dinamizar a las personas mayores beneficiarias del servicio. Esta rutina, orientada 
por el área de educación física, tiene una duración aproximada de 30 minutos e incluye movimientos de activación progresiva, acompañados de música con 
melodías alegres que invitan al movimiento y al disfrute. El propósito es motivar a romper con el sedentarismo y la apatía, promoviendo la incorporación de 
actividades diversas que aporten al bienestar físico, emocional y relacional de los participantes.
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Se recibe al grupo de personas mayores y se les ubica en las mesas de trabajo para el desarrollo participativo de los ejercicios definidos para el encuentro:
- Ejercicio de rememoración laboral y ocupacional: Los participantes recordarán las actividades principales que realizaron a lo largo de su vida, identificando 
las herramientas o elementos utilizados, estableciendo relaciones con otras posibles actividades y reconociendo la diversificación de labores que aportaron a 
su historia de vida. También se reflexionará sobre el uso actual de algunas de esas herramientas en las tareas cotidianas.
- Ejercicio gráfico: Cada persona realizará un dibujo de la herramienta más útil o importante de la actividad a la que más se dedicó o la que más disfrutaba.
- Diálogo sobre habilidades: Una vez realizado el dibujo y socializada la actividad recordada, se dialogará acerca de la habilidad relacionada con dicha 
actividad. Se identificarán capacidades, características, valores y competencias que pueden ser relevantes tanto en el ámbito laboral como en las 
actividades cotidianas (por ejemplo: organización, atención).
- Identificación de condiciones actuales: Se procederá a reconocer la condición que cada persona presenta en las habilidades más relevantes mencionadas 
en los ejercicios anteriores: concentración, atención, memoria, fuerza, flexibilidad, planeación, organización, puntualidad, actitud, aprendizaje, tolerancia, 
entre otras. Asimismo, se analizará la manera en que pueden realizarse los ajustes necesarios para fortalecer dichas capacidades
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Se realiza como ejercicio final, una ronda de aprendizajes y de opiniones complementarias, en las que se definen los cambios y las estrategias que les 
ayudan a mantener eficiencia en la solucion y desarrollode tareas cotidianas. 
Para cerrar el encuentro, se agradecen las historias, los símbolos y los silencios compartidos, reforzando la idea de que cada vida deja huellas únicas que 
merecen ser vistas, escuchadas y reconocidas. El mural permanece como testimonio visual del valor de cada trayectoria, y como recordatorio colectivo de 
que toda vida tiene sentido, dignidad y memoria.

RECURSOS

hojas Personas mayores

marcadores

mesas y sillas

EVALUACIÓN DE LA ACTIVIDAD

En el encuentro participaron 29 personas mayores. Se contó, además, con la observación participante de 4 estudiantes en práctica inicial de Terapia Ocupacional 
de la ECR.
Durante la actividad se logró la participación del grupo en ejercicios de rememoración laboral y ocupacional, expresión gráfica y diálogo sobre habilidades. Los 
participantes evocaron experiencias significativas, identificaron herramientas utilizadas en su trayectoria y relacionaron estas con actividades actuales. El ejercicio 
gráfico permitió representar elementos relevantes y abrir conversaciones sobre capacidades como organización, atención y tolerancia.
Se observaron avances en la integración del grupo y en la valoración de las experiencias de vida, así como en la identificación de habilidades transferibles a la 
cotidianidad. Los logros se reflejaron en la capacidad de reconocer competencias personales y en la construcción colectiva de sentido alrededor de las historias 
compartidas.
Entre las dificultades se identificaron limitaciones de memoria y concentración en algunos participantes, resistencia inicial frente al dibujo y diferencias en niveles de 
alfabetización que requirieron ajustes metodológicos. El tiempo disponible resultó insuficiente para profundizar en la identificación de condiciones actuales, lo que 
plantea la necesidad de ampliar las sesiones en futuros encuentros.
En conclusión, la actividad aportó al fortalecimiento de la memoria autobiográfica, la integración grupal y la reflexión sobre habilidades, dejando como reto la 
adaptación metodológica y la ampliación del tiempo para un análisis más detallado.
Nota: Se anexa formato de ingreso al servicio y asistencia a las actividades FOR-PSS-525.
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